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Территорией  вселения  в  соответствии  с  Программой  является  вся
территория  Новгородской  области,  включая  городской  округ  Великий
Новгород,  4  муниципальных  округа  Новгородской  области:  Волотовский,
Марёвский, Солецкий, Хвойнинский, 17 муниципальных районов Новгородской
области:  Батецкий,  Боровичский,  Валдайский,  Демянский,  Крестецкий,
Любытинский,  Маловишерский,  Мошенской,  Новгородский,  Окуловский,
Парфинский, Пестовский, Поддорский, Старорусский, Холмский, Чудовский,
Шимский.

Во всех территориях вселения имеется возможность самостоятельного
трудоустройства переселяющихся соотечественников.

В целях снижения возможных рисков реализации Программы на этапе
рассмотрения  заявления  об  участии  в  Программе  к  соотечественнику  (с
учетом заинтересованности территории вселения) применяются следующие
требования  (критерии  несоответствия),  несоблюдение  которых  влечет
несоответствие соотечественника Программе и отказ в выдаче свидетельства
участника Государственной программы:

 не достиг 18-летнего возраста или превысил возраст, дающий право на
страховую  пенсию  в  соответствии  с  Федеральным  законом  от  28
декабря 2013 года N 400-ФЗ "О страховых пенсиях";

 указал в  заявлении недостоверные или заведомо ложные сведения  о
себе и своей трудовой деятельности;

 не обладает дееспособностью и трудоспособностью в соответствии с
законодательством Российской Федерации;



 на  территории  вселения  отсутствует  возможность  для
самостоятельного трудоустройства соотечественника;

 не  имеет  трудовых  навыков  (опыта  работы),  необходимых  для
осуществления  трудовой  деятельности  на  территории  Новгородской
области  по  имеющимся  вакансиям  в  заявленной  работодателями
потребности;

 на  территории  вселения  не  имеется  вакансий  по  профессии
соотечественника,  при  этом  соотечественник  не  изъявил  желание
воспользоваться правом самостоятельного трудоустройства;

 не  имеет  документально  подтвержденного  трудового  стажа  (за
исключением  соотечественников,  обучающихся  на  момент  подачи
заявления  в  профессиональных образовательных организациях  или в
образовательных организациях высшего образования);

 не  имеет  возможности  общаться  на  русском языке  (за  исключением
случаев, связанных с физическими отклонениями);

 не  имеет  познаний  о  российских  традициях,  культуре,
законодательстве Российской Федерации;

 наличие заболевания наркоманией, заболевания, вызываемого вирусом
иммунодефицита  человека  (ВИЧ-инфекции),  и  представляющих
опасность  для  окружающих  инфекционных  заболеваний,
предусмотренных  перечнем,  утверждаемым  федеральным  органом
исполнительной  власти  в  сфере  здравоохранения  (в  соответствии  с
Федеральным законом от 25 июля 2002 года N 115-ФЗ "О правовом
положении  иностранных  граждан  в  Российской  Федерации"
иностранный  гражданин,  прибывший  в  Российскую  Федерацию,
представляет  в  территориальный  орган  федерального  органа
исполнительной  власти  в  сфере  внутренних  дел  документы,
подтверждающие  отсутствие  у  данного  иностранного  гражданина
заболевания  наркоманией  и  инфекционных  заболеваний,  которые
представляют  опасность  для  окружающих,  а  также  сертификат  об
отсутствии  у  данного  иностранного  гражданина  заболевания,
вызываемого  вирусом  иммунодефицита  человека  (ВИЧ-инфекции).
Подтверждение  наличия  или  отсутствия  инфекционных  заболеваний
осуществляется в рамках медицинского освидетельствования. В случае
выявления  у  участника  Программы  заболеваний,  представляющих



опасность для окружающих, ранее выданное свидетельство участника
Государственной программы подлежит аннулированию).

Наличие хотя бы одного из критериев влечет несоответствие 
соотечественника требованиям Программы.

Соотечественники, решившие переехать на постоянное место жительства в 
Новгородскую область, берут на себя обязательства осуществлять трудовую 
деятельность в качестве наемного работника либо осуществлять иную, не 
запрещенную законодательством Российской Федерации деятельность.

Сведения о вакансиях для соотечественников ежемесячно публикуются на 
сайте министерства труда и социальной защиты населения Новгородской 
области в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" (далее 
сеть "Интернет") в разделе "Программа переселения соотечественников - 
Поиск вакансий".

Консультацию по вопросам участия в Программе можно получить в 
министерстве труда и социальной защиты населения Новгородской области 
(Великий Новгород, Великая ул., д. 8) по телефонам 983-190, 983-152, skype: 
ktnovg, e-mail: trud_vn@mail.ru.

Предварительная запись граждан на подачу заявлений на участие в 
Программе осуществляется УМВД России по Новгородской области по 
телефону 980-613.

С дополнительной актуальной информацией по вопросам участия в 
Программе можно ознакомиться на официальном сайте УМВД России по 
Новгородской области в сети "Интернет".


