
Чукотский
автономный округ

все муниципальные образования
По перечню вакансий

В целях снижения рисков реализации Подпрограммы определены
следующие критерии соответствия соотечественника требованиям

Подпрограммы:

1) соотечественники, обучающиеся на последних курсах профессиональных
образовательных  организаций  и  образовательных  организаций  высшего
образования  на  территории Российской Федерации.  В данном случае  для
соотечественника критерии участия по пунктам 2 - 7 не применяются;

2)  соотечественники,  имеющие  среднее  профессиональное  или  высшее
образование  по  специальностям  (профессиям),  включенным  в  Перечень
наиболее  востребованных  профессий  на  рынке  труда  Чукотского
автономного  округа,  размещенный  на  дату  рассмотрения  заявления  на
интерактивном  портале  службы  занятости  населения  Чукотского
автономного  округа  по  адресу:  http://trud87.ru.  В  данном  случае  для
соотечественника критерии участия по пунктам 1, 6, 7 не применяются;

3)  представление  соотечественниками  достоверных  сведений  об  уровне
образования,  стаже  работы  и  квалификации  и  т.д.  В  данном  случае  для
соотечественника критерии участия по пунктам 1, 6, 7 не применяются;

4)  востребованность  профессии  соотечественника  (наличие  заявленной  в
службу  занятости  населения  вакансии,  на  которую  претендует
соотечественник,  и  нахождение  ее  в  базе  вакансий  не  менее  1  месяца  с
момента  заявления).  В  данном  случае  для  соотечественника  критерии
участия по пунктам 1, 6, 7 не применяются;

5)  соответствие  квалификационных  характеристик  соотечественника
требованиям  работодателя  к  должности,  на  которую  он  претендует.  В
данном случае для соотечественника критерии участия по пунктам 1, 6, 7 не
применяются;

6)  для  соотечественников,  претендующих  на  замещение  вакантных
должностей врачей, - в заявлении указание полного наименования высшего



учебного  заведения  и  даты  его  окончания,  сведения  о  прохождении
интернатуры  -  период  и  место  прохождения,  наличие  сертификатов  по
специальности, опыт и стаж работы. В данном случае для соотечественника
критерии участия по пунктам 1, 7 не применяются;

7)  наличие  в  собственности  у  соотечественника  (или  совместной
собственности  супругов)  на  территории  Чукотского  автономного  округа
жилого  помещения,  соответствующего  нормам  площади,  установленным
органами  местного  самоуправления  муниципальных  образований
Чукотского автономного округа, отвечающего установленным санитарным
и техническим правилам и нормам, требованиям пожарной безопасности. В
данном случае для соотечественника критерии участия по пунктам 1 - 6 не
применяются.

Основным критерием отбора рабочих мест для добровольных переселенцев
является предлагаемый работодателями уровень заработной платы (не ниже
установленной в округе величины прожиточного минимума).


